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Pendant la semaine du 29 mars, votre équipe de négociations, un 
représentant de votre comité de la convention collective ainsi que Joel 
Fournier-représentant national TCA ont rencontré la compagnie pour la 
deuxième fois afin de négocier une nouvelle convention collective.  La 
majorité des sujets qui furent délibérés lors de cette semaine étaient des 
discussions/investigations plus poussées concernant des intérêts 
préalablement discutés.  Quelques changements éditoriaux mineurs furent 
convenus tels que l’enlèvement/ou changement de nom pour l’IFNC, l’ajout 
du langage actuel concernant le prorata de la rémunération OJI, l’ajout du 
langage actuel sur l’administration des congés de remplacement (LOA du 8 
juillet 2008), la définition du terme occurrence et le changement des titres du 
personnel de la compagnie.  Cela sera discuté/débattu avec le comité de la 
convention collective avant d’être accepté. 
 
Vers la fin des rencontres, les sujets d’intérêt ont commencé à prendre plus 
d’importance de chaque côté.  Plus que nous avançons dans les 
négociations, naturellement l’importance augmente de pair et les défis 
envisagés augmentent en grandeur et en complexité.  Les sujets discutés 
incluent la dotation, la semaine de travail artique, les congés annuels, les 
niveaux de service et le rachat des congés de maladie.  Ces sujets peuvent 
avoir un impact immense sur notre unité de négociations.  Il pourrait sembler 
qu’à cause de la nature de la question, les deux parties aient une approche 
différente vers une solution.  Néanmoins, tout cela fait partie du processus de 
négociations collectives.  Une autre partie de ce processus est l’arbitrage.  
Quelques fois les deux parties ont besoin d’aide  pour en arriver à une 
solution et ceci est toujours une voie à explorer. 
 
Ces aspects de cette dernière ronde de rencontres ont été discutés avec le 
comité de la convention collective.  Les membres sont fortement encouragés 
à contacter leur représentant directement pour les dernières informations et 
confirmer les derniers développements dans les négociations. 
 
Des appels conférence sont en préparation afin d’aviser, de breffer et de 
mettre à jour tous les délégués d’atelier. 
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